КАТЕРИНОПІЛЬСЬКА РАЙОННА РАДА ПРОФСПІЛКИ ПРАЦІВНИКІВ 
ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

РІШЕННЯ

Від 15.01.2014 року                                                                                               протокол №13/2
Про постанову VІІ пленуму ЦК Профспілки працівників освіти і науки України «Про роботу організаційних ланок щодо додержання статутних вимог у частині організаційного та фінансового зміцнення Профспілки, мотиваційних аспектів профспілкового членства», заходи Черкаського обкому Профспілки на її виконання
Заслухавши і обговоривши інформацію голови ради Профспілки Химича В.І. «Про постанову VІІ пленуму ЦК Профспілки працівників освіти і науки України «Про роботу організаційних ланок щодо додержання статутних вимог у частині організаційного та фінансового зміцнення Профспілки, мотиваційних аспектів профспілкового членства», заходи Черкаського обкому Профспілки на її виконання рада профспілки постановляє:

1. Президії ради профспілки, виборним органам первинних профспілкових організацій:
1.1. Налагодити постійну взаємодію з районною державною адміністрацією, органами місцевого самоврядування для забезпечення представництва та захисту інтересів членів Профспілки працівників освіти і науки України.

1.2. Посилити мотивацію профспілкового членства, проводити роз’яснювальну роботу з формування у членів Профспілки почуття єдності, солідарності, колективного захисту своїх прав.

1.3. Забезпечити активну роботу щодо виконання Статуту Профспілки працівників освіти і науки України всіма організаційними ланками Профспілки.

1.4. Відповідно до Статуту Профспілки проводити збори, пленуми, засідання рад. Поновити практику проведення профспілкових зборів з єдиним порядком денним. Забезпечити контроль за виконанням прийнятих постанов.


1.5.  Проводити дієву роботу з резервом керівних кадрів.
1.6. Сприяти представництву молоді у виборних органах Профспілки усіх рівнів пропорційно до кількості молоді в організації. 
1.7. Урочисто приймати в члени Профспілки із врученням профспілкових квитків та приймати на профспілковий облік молодих спеціалістів


1.8. Проводити дні ради Профспілки в первинних профспілкових організаціях.


1.9. Проявляти солідарну підтримку профспілковим організаціям під час захисту прав та інтересів працівників.


1.10. Проводити спільні заходи (семінари, наради, круглі столи, акції солідарності) за участю представників органів державної влади, місцевого самоврядування, роботодавців, депутатів усіх рівнів


1.11. Проводити консультації у профспілкових організаціях з питань правового та соціально-економічного захисту членів Профспілки.


1.12. Забезпечувати правовий та соціально-економічний захист голів профспілкових організацій, їх моральне і матеріальне стимулювання.


1.13. Залучати до співпраці засоби масової інформації, використовувати у роботі мережу Інтернет.
1.14. Висвітлювати діяльність районної профспілкової організації на власному сайті.

2. Головам профкомів (профорганізаторам) створити на сайтах навчальних закладів сторінку виборного органу первинної профспілкової організації для інформаційного забезпечення членів профспілки.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань організаційно-масової роботи та інформаційного забезпечення.
Голова                                                                          В.І.Химич


